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Praktický námět s využitím videoklipu Exit 316

	Název příspěvku


	Důvěra

	Jméno autora


	Monika Tasková, Martin Piętak

	Stručná anotace


	Návrh učebních aktivit s využitím videoprojekce klipu z pořadu Exit 316. Cílem je vést žáky k zamyšlení nad tím, co je to důvěra, jak ji můžeme budovat a chránit. Zamyslet se nad tím, co se stane, když ztratíme důvěru druhých a jak ji můžeme obnovit. Žáci budou mít příležitost rozpoznat hodnotu důvěry v mezilidských vztazích a zakusit její křehkost. Jsou vedeni k tomu, aby cílevědomě pracovali na jejím posilování.

	Vzdělávací oblast 


	Člověk a společnost

Člověk a zdraví

	Vzdělávací obor 


	Ad 1. Výchova k občanství

Ad 2. Výchova ke zdraví

	Stupeň vzdělávání a období vzdělávání  


	8.-9. ročník ZŠ a příslušné ročníky víceletých gymnázií
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	Ad 1. Člověk ve společnosti; člověk jako jedinec

Ad 2. Vztahy mezi lidmi a formy soužití; Rizika ohrožující zdraví a jejich prevence; Osobnostní a sociální rozvoj.

	Očekávaný výstup vzhledem k RVP ZV 


	Výchova k občanství > Člověk ve společnosti:

žák

· zhodnotí a na příkladech doloží význam zastávání prověřených hodnot, vyjádří své možnosti, jak může v konkrétních životních situacích projevit míru své integrity 

Výchova k občanství > Člověk jako jedinec:

Žák

· objasní, jak může realističtější poznání a hodnocení vlastní osobnosti a potenciálu pozitivně ovlivnit jeho rozhodování, vztahy s druhými lidmi i kvalitu života

· posoudí vliv osobních vlastností na dosahování individuálních i společných cílů, objasní význam vůle při dosahování cílů a překonávání překážek 

Výchova ke zdraví > Vztahy mezi lidmi a formy soužití; Rizika ohrožující zdraví a jejich prevence; Osobnostní a sociální rozvoj:

Žák

· respektuje přijatá pravidla soužití mezi vrstevníky a partnery; pozitivní komunikací a kooperací přispívá k utváření dobrých mezilidských vztahů v širším společenství (v rodině, komunitě) 
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· vnímá nejrůznější problémové situace ve škole i mimo ni, rozpozná a pochopí problém, přemýšlí o nesrovnalostech a jejich příčinách, promyslí a naplánuje způsob řešení problémů a využívá k tomu vlastního úsudku a zkušeností 

Kompetence sociální a personální 

žák: 

· podílí se na utváření příjemné atmosféry v týmu, na základě ohleduplnosti a úcty při jednání s druhými lidmi přispívá k upevňování dobrých mezilidských vztahů, v případě potřeby poskytne pomoc nebo o ni požádá 

· přispívá k diskusi v malé skupině i k debatě celé třídy, chápe potřebu efektivně spolupracovat s druhými při řešení daného úkolu, oceňuje zkušenosti druhých lidí, respektuje různá hlediska a čerpá poučení z toho, co si druzí lidé myslí, říkají a dělají 

· vytváří si pozitivní představu o sobě samém, která podporuje jeho sebedůvěru a samostatný rozvoj; ovládá a řídí svoje jednání a chování tak, aby dosáhl pocitu sebeuspokojení a sebeúcty 

	Integrace průřezových témat 
	Osobnostní a sociální výchova (tématické okruhy Osobnostní rozvoj; Sociální rozvoj; Mravní rozvoj)

Multikulturní výchova (tématické okruhy: Kulturní diference; Lidské vztahy; Princip sociálního smíru a solidarity)
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	Nutné pomůcky a prostředky


	DVD přehrávač, pracovní listy pro žáky, tabule (arch papíru), fixy (křídy)
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	ZAŘAZENÍ NA PORTÁL
	NEVYPLŇUJTE


Úvod

Příspěvek obsahuje návrh aktivit zaměřených zejména na oblast Osobnostní a sociální výchovy (OSV). Cílem je vést žáky k zamyšlení nad tím, co je to důvěra, jak ji můžeme budovat a chránit. Zamyslet se nad tím, co se stane, když ztratíme důvěru druhých a jak ji můžeme obnovit. Žáci budou mít příležitost rozpoznat hodnotu důvěry v mezilidských vztazích a zakusit její křehkost. Jsou vedeni k tomu, aby cílevědomě pracovali na jejím posilování. V hodině jsou použity jednak diskusní prvky a jednak videoprojekce klipu z pořadu Exit 316. Podrobnosti o tomto klipu, o pořadu Exit 316 a o možnostech získání DVD zdarma – viz Doprovodný text. Pro žáky je k dispozici Pracovní list.

Strukturovaný popis činností

1. Úvod – Hra na autíčka

Potřeby – místnost upravená pro pohyb (můžete ponechat nějaké překážky, dostatek šátků – vždy jeden pro každou dvojici)

Postup – Žáci si vytvoří dvojice. Určí si kdo z nich bude auto a kdo řidič. Řidič zaváže svému autu oči a na daný signál se jej snaží provést po místnosti tak, aby nedošlo ke střetu s dalšími auty. Řidič se snaží dbát na bezpečnost svého auta. Po určité době si žáci ve stejných dvojicích své role vystřídají.

(Můžete si hru zopakovat s obtížnější alternativou. Žáci vystřídají dvojice. Po místnosti se řidič i auto pohybují mlčky. Kdo poruší tuto zásadu je ze hry vyřazen. Žáci si ve dvojicích předem určí signál podle kterého budou komunikovat – př. odboč doprava, doleva = poklepání na dané rameno, stlačení ramene, natáčení těla daným směrem, zastav = zbrždění, jeď = posunutí dopředu, aj. Auta se pohybují se zavázanýma očima po místnosti a řidič se snaží mlčky vyvarovat srážkám s auty a překážkami. Po určité době učitel zastaví hru a žáci si  znovu prohodí role ve svých dvojicích.)

Diskuse a rozbor hry

1. Co pro tebe bylo jednodušší, být autem nebo řidičem? Proč?

2. Podle čeho sis vybíral dvojici poprvé a při střídání?

3. Bylo pro tebe jednoduché důvěřovat?  Proč ano a proč ne?

Důvěru máme vůči těm lidem, u kterých předpokládáme, že nás nezradí, nevyužijí to co o nás ví a nezneužijí situací, když jsme na nich částečně závislí.

2. Slogany

Požádejte žáky, ať doplní slogan:

„Nikdy nevěř tomu, kdo ...............................................................................................................

Povzbuďte žáky, ať jsou tvořiví. Jejich slogany mohou být vtipné i seriozní, ne však vulgární a nevhodné. Slogan, který napíšou budou mít za úkol nahlas přečíst a vysvětlit nebo obhájit.

3. Komu tedy důvěřovat a komu ne?

Lidi, kterým důvěřujeme nebo nedůvěřujeme si vybíráme na základě zkušeností, které s nimi máme. 

Požádejte žáky, ať doplní následující úkoly podle svých dosavadních prožitků a zkušeností.

a) Komu nejvíce důvěřuješ a proč? ..............................................................................................

Žáci mohou napsat konkrétní jména lidí a napsat čím si tito lidé zasloužili jejich důvěru.

b) Komu nedůvěřuješ a proč? ......................................................................................................

Požádejte žáky ať nepíší konkrétní jména. Vyhnou se tak trapným situacím a zbytečným zraněním. Zničí důvěru. Ať obecně charakterizují člověka, který není podle nich důvěryhodný (vlastnosti, způsob jednání, aj.) Mohou uvést konkrétní situace ve kterých se nevyplácí důvěřovat. 

4. Zklamaná důvěra

1. Už jsi měl někdy přítele, který tě zradil? Jak si reagoval, když tě zklamal?

Nechte prostor pro ty, kteří se chtějí podělit se svou zkušeností. Znovu zdůrazněte, aby neříkali konkrétní jména.

Dokázali jste těmto lidem odpustit? 

Odpuštění přináší úlevu a svobodu. Nenech se svázat zlobou a hněvem. 

5. Projekce Exit 316 – Důvěra

Promítneme díl „Důvěra“ (více ke klipu viz Doprovodný text) a poté rozvineme téma tím, že zapojíme studenty do dramatizace jedné ze situací naznačených v klipu (viz níže). Cílem je, dát žákům příležitost uvědomit si, jak těžké a zároveň důležité a prospěšné může být, když se odvážíme dát někomu důvěru navzdory tomu, že už jednou zklamal.

V klipu hovořil Petr Mikuš o tom, že ředitel školy mu dal svou důvěru a po odvykací léčbě jej znovu přijal do školy. Jak asi mohla vypadat diskuse v ředitelně, než ředitel Petra přijal? Zkuste tuto situaci simulovat ve třídě.

Učitel nebo nějaká vůdčí osobnost mezi žáky může hrát roli nerozhodnutého ředitele, který se přece jen zastává Petra, ostatní se rozdělí na dva tábory – na ty, kdo jsou pro a ty, kdo jsou proti. Případně může být zvolen ještě i „Petr“, který se „procesu“ účastní a může do něj zasahovat.

Všichni zúčastnění musí věcně argumentovat  a zvažovat všechna pro a proti jednotlivých návrhů. Někteří žáci mohou dostat obecně přidělené role (další si mohou žáci vymyslet), např.:

· Petr při písemkách v posledních 2 letech vždy podváděl

· Petr si u mne kdysi půjčil stovku a nevrátil ji

· Zrovna jsem přečetl/a článek v časopise o tom, že pravděpodobnost úspěšné léčby závislosti je velmi nízká

· Bojím se, že Petr svede další žáky k závislosti

· …

Jak dopadne debata po ca. 10 minutách?

6. Moje vlastní důvěryhodnost

Hodnotit druhé je jednoduché. hodnotit sebe a být stejně tak upřímný je mnohem těžší. Jak se na tebe mohou spolehnout lidé kolem tebe – tví přátelé, rodiče, učitelé?

Požádejte žáky, ať sami sebe ohodnotí značkou x na lince podle toho jak jsou důvěryhodní.

1. Rodiče mi mohou důvěřovat

__________________________________________________________________


plně








vůbec

2. Učitelé mi mohou důvěřovat

_____________________________________________________________________


plně








vůbec

3. Přátelé mi mohou důvěřovat

_____________________________________________________________________


plně








vůbec

Promluvte s žáky o tom, na kolik jsou důvěryhodní. 

Další diskuse: Jistě se už i tobě stalo, že jsi zklamal něčí důvěru. Nejsi sám a nejsi jediný. Jak jsi reagoval, když jsi zjistil, že jsi někoho zklamal?

a) Mávnul jsem nad tím rukou a řekl si: „Však on to nějak vstřebá.“



b) Vím, že bych se měl omluvit, ale neměl jsem na to sílu. A tak jsem to pořád odkládal na později, až jsem to neudělal vůbec. 

c) Nešel jsem se omluvit. Je to ponižující.

d) I když mě to stálo hodně, nakonec jsem se omluvil.

e) Jiné............................................................................................................................................

Omluva a důvěryhodné chování je něco co buduje vztahy, boří zdi a bariéry. Jedno moudré přísloví říká: Je jen jedna lepší věc než mít dobrého přítele – být dobrým přítelem.

7. Závěr


Zdálo by se, že je bezpečnější nevěřit nikomu. Důvěra je však základem všech mezilidských vztahů. Zkusme více důvěřovat lidem, kterým na nás doopravdy záleží a nenechme se obalamutit, ovládat a zmanipulovat lidmi, kteří to s námi nemyslí dobře. Naučme se také odpouštět, protože sami nejsme dokonalí.


Pro věřící má téma důvěry ještě jeden rozměr navíc: nad tyto často nedokonalé a vratké mezilidské vztahy je tady důvěra Bohu. Je to někdo, komu člověk může bezmezně důvěřovat, protože jeho záměr s lidmi je vždy dobrý. A důvěra v Boha posiluje schopnost důvěřovat i druhým.
8. Myšlenka z klipu závěrem

Pokud vašemu kámoši náhodou uklouzne noha na nějaké stěně anebo pokud zklame vaši důvěru, hoďte mu lano…










